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DETERMINAZIONE 
COPIA 

 
SEGRETERIA GENERALE

- Servizio 7 - Programmazione Attivita' Sociali Intercomunali - ATS -
  

Numero Registro Generale 1590 del  14-06-2024

Numero Settore 219
 

 
OGGETTO: AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI TERMOLI - PROGRAMMA REGIONALE PER LA
NON AUTOSUFFICIENZA FNA 2022-2024 - SERVIZI ED AZIONI PER PERSONE NON
AUTOSUFFICIENTI E CON DISABILITÀ GRAVE E GRAVISSIMA. ANNUALITÀ 2022. RISORSE
DESTINATE AI BENEFICIARI "PERSONE CON DISABILITÀ GRAVE" AFFERENTI ALL'INTERVENTO E
PRESTAZIONI "SERVIZI SOCIALI DI SOLLIEVO (LEGGE 234/2021 ART. 1, COMMA 162, LETT. B)".
DETERMINAZIONE A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 50 COMMA 1.
LETT. B D.LGS. N. 36/2023 PER LE ATTIVITÀ INERENTI IL PROGETTO RELATIVO AL CSE DELL'ATS
DI TERMOLI "SAN DAMIANO 2" A FAVORE DELLA SIRIO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE P.IVA
00895390706. CIG B21AFC7298.

  
 

IL RESPONSABILE DI E.Q. DEL SERVIZIO 7
 

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DELL’UFFICIO DI PIANO DELL’ATS IN NOME E PER CONTO
DEI COMUNI DELL’ATS DI TERMOLI:

TERMOLI (COMUNE CAPOFILA), ACQUAVIVA COLLECROCE, CAMPOMARINO, CASTELMAURO,
CIVITACAMPOMARANO, GUARDIALFIERA, GUGLIONESI, LUPARA, MAFALDA, MONTECILFONE,

MONTEFALCONE NEL SANNIO, MONTEMITRO, MONTENERO DI BISACCIA, PALATA, PETACCIATO,
PORTOCANNONE, SAN FELICE DEL MOLISE, SAN GIACOMO DEGLI SCHIAVONI, TAVENNA

 

VISTI
- il D.lgs. n. 267/2000;
- il D.lgs. n. 165/2001;
- lo Statuto comunale;
- il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
- il Regolamento comunale di contabilità;
- il Regolamento comunale dei contratti;
- il Regolamento comunale sui controlli interni;
- l'art.147 – bis, comma 1, del T.U.E.L. approvato con D.lgs. n. 267 del 18/08/2000 modificato dalla legge di
conversione, legge 7 dicembre 2012, n. 213, ai sensi del quale si esprime il parere di regolarità tecnica
attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa del presente provvedimento;
- la L.R. n. 13/2014 e relativo Regolamento regionale di attuazione n.1/2015;
- il Regolamento regionale di attuazione n.1 del 19 dicembre 2022;
- la vigente Convenzione per la gestione associata del Piano Sociale di Zona 2020-2022 - ex art. 30 del
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D.lgs. n. 267/2000 - sottoscritta da tutti i Comuni dell’ATS di Termoli che hanno individuato il Comune di
Termoli quale Ente Capofila, attribuendogli la piena responsabilità delle funzioni amministrative e di gestione
per l'attuazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari previsti
nel Piano Sociale di Zona e, in generale, di tutti servizi di competenza dell’Ambito, compresa la gestione
delle risorse economiche, secondo gli indirizzi e in conformità delle disposizioni del Comitato dei Sindaci;
- che il Comune di Termoli esercita le funzioni di capofila per il tramite esecutivo dell’Ufficio di Piano;
- che il sottoscritto con Delibera del Comitato dei Sindaci n. 18 del 26/11/2020 è stato nominato
Coordinatore con responsabilità amministrative e gestionali dell’ATS di Termoli;
 
RICHIAMATO il Piano Sociale di Zona 2020-2022, giusto Accordo di Programma sottoscritto dai Comuni
dell’ATS di Termoli in data 4 febbraio 2021 e vigente dal 1° maggio 2021;
 
VISTE
- la Determinazione Dirigenziale n. 2984 del 30/12/2022 del Dirigente del Servizio Risorse Umane –
Sviluppo del Comune di Termoli “Conferimento incarico di Posizione Organizzativa Segreteria Generale:
Servizio 7 - Programmazione attività sociali intercomunali”;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 330 del 23/10/2023;
- la Deliberazione del Comitato dei Sindaci dell'ATS di Termoli n. 15 del 07/12/2023;
- la Determinazione Dirigenziale n. 3406 del 23/12/2023 del Dirigente del Servizio Risorse Umane - Sviluppo
del Comune di Termoli"Conferma incarico di elevata qualificazione della Segreteria Generale, Servizio 7
"Programmazione attività sociali intercomunali" - Determinazioni.";
- la Delibera di Giunta Comunale n. 38 del 20/02/2024 recante ad oggetto “Delibera Giunta Comunale n. 1
del 12/01/2024 - Aree delle Elevate Qualificazioni – Precisazioni”;
 
RICHIAMATE
- la Delibera del Consiglio Comunale n. 84 del 28/12/2023 con la quale è stato approvato il Documento
Unico di Programmazione 2024/2026;
- la Delibera del Consiglio Comunale n. 5 del 30/01/2024 con la quale è stato approvato il Bilancio di
Previsione 2024/2026;
- la Delibera di Giunta Comunale n. 97 del 09/04/2024 con la quale è stato approvato il Piano esecutivo di
gestione (P.E.G.) relativo al triennio 2024-2026;
 
RICHIAMATO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 3 ottobre 2022 (pubblicato nella G.U. n.
294 del 17 dicembre 2022) che su proposta della Rete della Protezione e dell’Inclusione, ha adottato il
nuovo Piano nazionale per la non autosufficienza per il triennio 2022-2024 il quale costituisce l’atto di
programmazione nazionale delle risorse afferenti al Fondo per le non autosufficienze e individua, nel limite
di tali risorse, lo sviluppo di interventi ai fini della graduale attuazione dei Livelli Essenziali delle Prestazioni
Sociali da garantire su tutto il territorio nazionale;

DATO ATTO che in osservanza a quanto stabilito dalla Legge n. 234/2021, nel Piano sono stati definiti i
Livelli essenziali delle prestazioni sociali (LEPS), di cui all’art. 1 c. 162 lett. a), b) e c), all’art. 1 c. 163 con
riferimento al DPCM 12/01/2017 e all'art. 1 c. 164;
 
CONSIDERATO che la Regione Molise in attuazione del PNNA 2022-2024, ha provveduto ad:
- adottare il Programma Regionale FNA 2022-2024 di cui alla DGR n. 131 del 21/04/2023;
- approvare lo schema di Accordo Interistituzionale di collaborazione organizzativa e professionale in
materia di integrazione sociosanitaria per persone con non autosufficienza o disabilità, giusta D.D. del
Direttore del Servizio Programmazione delle Politiche Sociali della Regione Molise n. 3675 del 19/07/2023;
- approvare il Piano Operativo per l’attuazione del Programma Regionale FNA 2022-2024 con il quale sono
stati disciplinati i servizi, il cronoprogramma, la matrice di programmazione e le procedure di accesso e
attuazione degli stessi, giusta DGR n. 414 del 28/12/2023;

RICHIAMATO il Piano Operativo Regionale che prevede che gli ATS provvedono nel termine del 15
gennaio 2024 ad indire apposito Avviso Pubblico per l’individuazione delle persone beneficiarie della I°
annualità (FNA 2022-anno di realizzazione 2024);
 
VISTA la propria Determinazione Dirigenziale n. 61 del 15/01/2024 recante ad oggetto “AMBITO
TERRITORIALE SOCIALE DI TERMOLI - PROGRAMMA REGIONALE PER LA NON AUTOSUFFICIENZA
FNA 2022-2024 - SERVIZI ED AZIONI PER PERSONE NON AUTOSUFFICIENTI E CON DISABILITÀ
GRAVE E GRAVISSIMA. ANNUALITÀ 2022. APPROVAZIONE E INDIZIONE AVVISO PUBBLICO.” con la
quale è stato approvato lo schema di Avviso Pubblico e i modelli per la presentazione delle domande
fissando il termine di scadenza per la presentazione delle istanze al 14/02/2024;
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CONSIDERATO che con la predetta Determinazione Dirigenziale n. 61 del 15/01/2024 si stabilito anche di
individuare attraverso apposita procedura selettiva-competitiva la migliore proposta progettuale afferente
all’intervento “Servizi Sociali di Sollievo (Legge 234/2021 art. 1, comma 162, lett. b)” in favore dei beneficiari
“Persone con disabilità grave”, di cui al Piano Operativo regionale per la non autosufficienza 2022-2024
approvato con DGR n. 414 del 28/12/2023;
 
RICHIAMATE
- la propria Determinazione Dirigenziale n. 1169 del 06/05/2024 recante ad oggetto “AMBITO
TERRITORIALE SOCIALE DI TERMOLI – PROGRAMMA REGIONALE PER LA NON AUTOSUFFICIENZA
FNA 2022-2024 – SERVIZI ED AZIONI PER PERSONE NON AUTOSUFFICIENTI E CON DISABILITÀ
GRAVE E GRAVISSIMA. ANNUALITÀ 2022. NOMINA COMMISSIONE TECNICA.”;
- la propria Determinazione Dirigenziale n. 1464 del 04/06/2024 recante ad oggetto “AMBITO
TERRITORIALE SOCIALE DI TERMOLI - PROGRAMMA REGIONALE PER LA NON AUTOSUFFICIENZA
FNA 2022-2024 - SERVIZI ED AZIONI PER PERSONE NON AUTOSUFFICIENTI E CON DISABILITÀ
GRAVE E GRAVISSIMA. ANNUALITÀ 2022. APPROVAZIONE RISULTANZE ISTRUTTORIE DI CUI AL
VERBALE N. 1 DEL 30/05/2024.”;
 
DATO ATTO che le risorse destinate all’ATS di Termoli in favore dei beneficiari “Persone con disabilità
grave” afferenti all’intervento “Servizi Sociali di Sollievo (Legge 234/2021 art. 1, comma 162, lett. b)”, di cui
al Piano Operativo regionale per la non autosufficienza 2022-2024 approvato con DGR n. 414 del 28/12/
2023, ammontano a complessivi € 108.550,00;

PRESO ATTO che la Commissione Tecnica FNA 2022 nominata con D.D. n. 1169 del 06/05/2024, ha
giudicato l’unica proposta progettuale pervenuta “Innovazione, autonomia, benessere nel CSE S. Damiano
2 – ATS DI TERMOLI” presentata dalla Sirio Società Cooperativa Sociale P.IVA 00895390706 per il CSE
dell’ATS di Termoli “San Damiano 2” corrispondente agli obiettivi contenuti nel Programma FNA 2022
approvandone i contenuti per l’importo complessivo di € 68.600,00 (IVA inclusa al 5%), giusta D.D. n. 1464
del 04/06/2024;
 
VISTO il D.Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” e in particolare:

l’art. 37, che prevede non sia obbligatorio il preventivo inserimento nel programma triennale di
acquisti di beni e servizi per i servizi e le forniture di importo inferiore a 140.000 euro;
l’art. 50, comma 1, lettera b), che prevede, per i contratti di servizi e forniture di importo inferiore a
140.000 euro, l’affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici;
l’art. 17, che disciplina le fasi dell’affidamento e, al comma 2, in caso di affidamento diretto, prevede
che la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della
sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-
finanziaria e tecnico-professionale;
l’art. 15, che disciplina il responsabile unico del progetto (RUP), da nominare con il primo atto di
avvio dell’intervento pubblico da realizzare, fra i soggetti indicati al comma 2 dello stesso articolo; in
mancanza di nomina, le funzioni sono svolte dal responsabile dell’unità organizzativa competente
per l’intervento;
l’art. 114, commi 7 e seguenti e l’Allegato II.14 ove si prevede che le funzioni e i compiti del direttore
dell’esecuzione per i contratti di servizi e forniture sono svolti, di norma, dal RUP, con l’eccezione dei
servizi e forniture di particolare importanza per qualità o importo delle prestazioni;

 
PRESO ATTO a far data dal 1° gennaio 2024, degli obblighi imposti dall’ANAC per l’avvio della
digitalizzazione, secondo quanto previsto dall’art. 225 del D. Lgs. n. 36/2023 (Nuovo Codice degli Appalti),
al fine dell’acquisizioni delle informazioni necessarie allo svolgimento dell’intero ciclo di vita dei contratti
conclusi dalla P.A. con i privati, per forniture e lavori, al fine di garantire l’assolvimento degli obblighi di
trasparenza di cui all’art. 28 del Codice;
 
CONSIDERATO che:
- che l’importo del presente affidamento è inferiore a 140.000 euro;
- che è stato acquisito il Documento unico di regolarità contributiva (Durc) della Sirio Società Cooperativa
Sociale, prot. INAIL_44099735 con scadenza validità fino al 11/10/2024;
- che sono state verificate la visura camerale e le annotazioni riservate a carico dell’operatore economico,
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previa consultazione del Casellario Giudiziale – Procura della Repubblica presso il Tribunale di Larino
(NUMERO REGISTRO CERTIFICATO:59/2024/R), non sussistendone;
- l’Agenzia delle Entrate – Ufficio Territoriale di Campobasso in data 24/04/2024 ha rilasciato il “Certificato
di sussistenza dei requisiti previsti dall’art. 17-bis, comma 5, decreto legislativo 9 luglio 1997, n. 241” della
Sirio Società Cooperativa Sociale;
- in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto all’Allegato
I.4 del D.Lgs. n. 36/2023 e che pertanto in funzione dellafascia di importo del contratto (40.000 < 150.000)
l’imposta è pari a € 40,00;
 
APPURATO, inoltre, che il Soggetto destinatario del presente affidamento è in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;
 
RITENUTO pertanto di dover procedere all’affidamento in oggetto ai sensi dell’art. 17, co. 2, e dell’art. 50,
co. 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023 in favore della Sirio Società Cooperativa Sociale P.IVA 00895390706;
 
STABILITO che il gestore è chiamato a rispettare ai seguenti obblighi:

Il gestore è direttamente responsabile, sia civilmente che penalmente nei riguardi del Comune e di
terzi, di ogni e qualsiasi danno derivante dall'espletamento dell’affidamento, restando a suo completo
ed esclusivo carico ogni eventuale risarcimento, senza diritto di rivalsa o a compensi da parte del
Comune, salvi gli interventi in favore dell'impresa da parte di società assicuratrici.
Il gestore sarà altresì sempre direttamente responsabile dei danni che per fatto suo, dei suoi
dipendenti o chi per essi, dei suoi mezzi o per imprudenza venissero arrecati alle persone e/o alle
cose ad esse appartenenti durante l’esecuzione del servizio e terrà perciò indenne l'Amministrazione
Comunale da qualsiasi pretesa o molestia.
Ogni responsabilità in caso di infortuni e/o danni a persone o cose derivanti dall’esecuzione
dell’affidamento ricadrà sul gestore, restando completamente sollevata l’Amministrazione Comunale,
nonché il personale comunale preposto alla verifica dei servizi stessi.
In caso di inosservanza delle modalità di espletamento dell’affidamento o inadempienza di tutte le
prescrizioni, il gestore sarà l’unico responsabile anche penalmente.

 
DATO ATTO che il presente provvedimento costituisce attuazione del seguente obiettivo operativo del
PIAO: Governance dei servizi di assistenza domiciliare per utenti con disabilità e contrasto alla
istituzionalizzazione;
 
DATO ATTO che per la presente procedura di affidamento è stato acquisito il CIG B21AFC7298 tramite
l’Autorità di vigilanza sui contratti pubblici ai fini sia della tracciabilità di cui alla legge n. 136/2010 che ai fini
del monitoraggio dei contratti pubblici;
 
RILEVATO il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e l’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del D.Lgs. n. 36/2023
di conflitto di interesse in capo al firmatario del presente atto, al RUP e in relazione ai destinatari finali dello
stesso;
 
RITENUTO, pertanto, necessario affidare ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 alla
Sirio Società Cooperativa Sociale P.IVA 00895390706 la gestione dei
Servizi Sociali di Sollievo (Legge 234/2021 art. 1, comma 162, lett. b)” in favore dei beneficiari “Persone con
disabilità grave” di cui all’Avviso Pubblico approvato con D.D. n. 61 del 15/01/2024, afferenti al CSE
dell’ATS di Termoli “San Damiano 2” per l’importo complessivo di € 68.600,00 (IVA inclusa 5%) fino al 31/
12/2024,;
  
 

DETERMINA
 
DI APPROVARE le parti in premessa che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
 
DI AFFIDARE, per i motivi di cui in premessa, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 alla
Sirio Società Cooperativa Sociale P.IVA la gestione dei Servizi Sociali di Sollievo (Legge 234/2021 art. 1,
comma 162, lett. b)” in favore dei beneficiari “Persone con disabilità grave” di cui all’Avviso Pubblico
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approvato con D.D. n. 61 del 15/01/2024, afferenti al CSE dell’ATS di Termoli “San Damiano 2” per l’importo
complessivo di € 68.600,00 (IVA inclusa 5%) fino al 31/12/2024;
 
DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, delD.Lgs. n. 36/2023, trattandosi di
affidamento sottosoglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il rapporto contrattuale si intende
perfezionato mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di
lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai
sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;
 
DI DARE ATTO della regolarità tecnica e correttezza amministrativa del presente provvedimento, ai sensi
dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 come introdotto dall’art. 3 del D.L. 10/10/2012 n. 174
convertito in Legge n. 213 del 07/12/2012.
 
DI PROVVEDERE con successivo provvedimento all’assunzione del relativo impegno di spesa in favore del
Gestore del servizio in parola;
 
DI DARE ATTO che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell'amministrazione trasparente ai sensi
del D.Lgs. n. 33/2013, in materia di Amministrazione Trasparente;
  
DI RENDERE NOTO che il Responsabile Unico di Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, è
l'avv. Antonio Russo, Responsabile Amministrativo dell'Ufficio di Piano dell'ATS di Termoli;
 
DI RENDERE NOTO che il Direttore dell’esecuzione è il RUP in ragione dell’art. 114, commi 7 e seguenti e
dell’Allegato II.14 del D.Lgs. n. 36/2023;
 
DI TRASMETTERE il presente provvedimento a favore della Sirio Società Cooperativa Sociale - P.IVA
00895390706 per gli opportuni adempimenti conseguenziali;
 
DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla Centrale Unica di Committenza del Comune di Termoli
per gli opportuni adempimenti conseguenziali.
 
 
  SEGRETERIA GENERALE

IL RESPONSABILE DI E.Q. DEL SERVIZIO 7
RESPONSABILE AMM.VO

DELL'UFFICIO DI PIANO ATS TERMOLI
F.to AVV. ANTONIO RUSSO

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
 

 
 

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE
sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.

 
Termoli,  
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