FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

AMBROGI MONICA
VIA MARTIRI DELLA RESISTENZA, N° 134 TERMOLI (CB)
3332094185

ambrogi11@gmail.com

[taliana

12 GIUGNO 1977

Dal 30 dicembre 2010 a tutt'oggi
Comune di Termoli, Via Sannitica n® 5 Termoli (CB)

Ente Locale
Contratto di assunzione a tempo pieno ed indeterminato
Assistente Sociale presso il Settore Politiche Sociali

Dal 31 dicembre 2010 a tutt'oggi
Comune di Termoli, Via Sannitica n® 5 Termoli (CB)

Ente Locale
Contratto di assunzione a tempo pieno ed indeterminato
Assistente Sociale presso il Settore Politiche Sociali

Dal 1 dicembre 2005 al 30 dicembre 2010
Comune di Termoli, Via Sannitica n® 5 Termoli (CB)

Ente Locale
Contratto di assunzione a tempo pieno ed indeterminato
Assistente Sociale presso il Settore Politiche Sociali

Dal 31 agosto 2006 L 31 dicembre 2006

Associazione “ Mi af-fido a te” O.N.L.U.S. Via Rio della Folaga, 3 Termoli (CB)

Associazione O.N.L.U.S.
Contratto di collaborazione a progetto

Assistente Sociale nell'ambito del progetto di pet-terapy “ Un cane per amico” per utenti

diversamente abili



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

Dal 6 giugno 2005 al 3 dicembre 2005
Associazione * Mi af-fido a te” O.N.L.U.S. Via Rio della Folaga, 3 Termoli (CB)

Associazione O.N.L.U.S.
Contratto di collaborazione a progetto

Assistente Sociale nell'ambito del progetto di pet-terapy “ Un cane per amico” per utenti
diversamente abili

Dal 28 maggio 2004 al 29 giugno 2005
Cooperativa Sociale a.r.l. SAMIDAD, Via Modesto della Porta n® 5 66034 Lanciano ( CH)

Cooperativa Sociale
Contratto di assunzione a tempo pieno ed indeterminato

Assistente Sociale nell'ambito del progetto “ Centro intercomunale di ascolto e consulenza
diurna per bambini ed adolescenti in difficolta”, art.4 ex L. 285/97 presso i Comuni di Termoli
San Giacomo degli Schiavoni, Montecilfone.

il

Mese di Aprile e Mese di Giugno 2003

Comune di San Giacomo degli Schiavoni, Corso Umberto [° n® 114 San Giacomo degli
Schiavoni (CB)

Ente Locale
Contratto di collaborazione occasionale
Assistente Sociale per gestione di pratiche di minori segnalati dalla Magistratura Minorile.

Dal mese di novembre 2000 al mese di aprile 2003
Associazione “Crescere O.N.L.U.S,, Via C. Appiano 72 Foggia

Associazione O.N.L.U.S.
Contratto di collaborazione a progetto

Operatore socio-educativo nell'ambito del progetto “Laboratorio intersettoriale per la citta dei
bambini”

Dal 1 ottobre 2000 al 30 novembre 2000
SIRIO Cooperativa Sociale a.r.l., Via Monte Grappa 86100 Campobasso

Cooperativa Sociale
Contratto "Piano di inserimento professionale”

Assistente Sociale per la gestione del servizio domestico anziani del Comune di Ururi ed
organizzazione del progetto L. 285/97 per i Comuni della Comunita Montana Basso Molise.

23 ottobre 2015
Ordine Professionale Assistenti Sociali Regione Molise

Convegno : Deontologie a confronto.

Attestato di partecipazione

28 ottobre 2014



+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+*Date (da-2a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

*Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
« Nome e tipo al isttuic di istruzione

Societa Cooperativa Sociale SIRIO

Centro Clinico Polivalente per 'ascolto, la valutazione, il trattamento dei minori vittime di abusi
sessuali VATMA

Attestato di partecipazione

26 settembre 2014
Ordine Professionale Assistenti Sociali Regione Molise

Convegno : La professione dellAssistente Sociale tra i mutamenti del mercato e le proposte di
riforma.

Attestato di partecipazione

22 maggio 2014
Croas Area Centro

Convegno : Politiche Sociali e/o economiche: la responsabilita del’Assistente Sociale nella
costruzione di una comunita rispettosa dei diritti di tutti, sussidiaria e solidale. L'Assistente
Sociale: dalla formazione alla professione.

Attestato di partecipazione

7 -8 maggio 2014
Ordine Professionale Assistenti Sociali Regione Molise

Convegno : Dieci anni di amministratore di sostegno
Attestato di partecipazione

7 aprile 2014
Centro Clinico Psicologoco GEA - Campobasso

Convegno : Adolescenti: un viaggio complesso.....
Attestato di partecipazione

4 settembre 2013
Ordine Professionale Assistenti Sociali Regione Molise - Campobasso

Convegno : Sul femminicidio: viaggio tra le voci di esperti, protagonisti ed i servizi antiviolenza in
Molise

Attestato di partecipazione

7 aprile 2014
Centro Clinico Psicologoco GEA - Campobasso

Convegno : Adolescenti: un viaggio complesso.....
Attestato di partecipazione

Dal gennaio 2006 al luglio 2009
Istituto di Psicologia Relazionale di Napoli

Principi, obiettivi e modelli della Mediazione Familiare, Aspetti psico-socialf dell'evoluzione della
famiglia, aspetti giuridici della separazione e del divorzio

Mediatore Familiare

23 - 24 ottobre 2009
Assoclazione iniemazionaie Mediaton Sistemicl - Roma




o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Daie (ua - a)

VIl Congresso Nazionale: “Mediare la citta: i luoghi del conflitto. Famiglie — culture - reti”
Attestato di partecipazione

26-27 ottobre 2007
Associazione Internazionale Mediatori Sistemici - Firenze

VI Congresso Nazionale: “ Diritto € Rovescio di Famiglia: dentro le maglie del conflitto”

Attestato di partecipazione

4 maggio 2007
Istituto di Psicologia Relazionale - Napoli

Seminario Clinico: “ La coppia nella clinica e nella ricerca”
Attestato di partecipazione

30 maggio 2006

Istituto di Psicologia Relazionale - Campobasso
Seminario teorico-esperenziale : “ Essere soli in coppia”
Attestato di partecipazione

Marzo 2006

Universita degli Studi del Molise

Finanza degli Enti Locali, Pianificazione € programmazione delle Politiche e dei Servizi Sociali,
Modelli e strumenti di Valutazione delle politiche e dei servizi sociali

Laurea Specialistica in Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali con
votazione 110 e lode

Dal 17 al 19 marzo 2005 e dal 21 al 23 aprile 2005
Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Molise - Campobasso

Corso di formazione per la prevenzione dell'abuso sessuale sui minori
Attestato di partecipazione

Dal 04 marzo 2004 al 30 aprile 2004
Cooperativa Sociale * Giocando Giocando” - Termoli

Corso di formazione per animatori d'infanzia
Attestato di partecipazione

Dicembre 2002
Universita degli Studi del Molise

Sociologia della Devianza, Psicologia dello Sviluppo, Metodologia e tecnica della ricerca sociale
Laurea in Scienze del Servizio Sociale con votazione 110 e lode

Uai 30 novembre 2007 al U1 dicembre 2001



+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Associazione Crescere O.N.L.U.S. - Isernia
Seminario : “ Dal mondo incantato al teatro di cartone: laboratorio giocodramma dei burattini
Attestato di partecipazione

Luglio 2000
Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Molise

Abilitazione all'esercizio della professione di Assistente Sociale ed iscrizione allAlbo degli
Assistenti Sociali della Regione Molise

Dicembre 1999
Universita degli Studi del Molise

Organizzazione del Servizio Sociale, Metodi e Tecniche del Servizio Sociale, Psicologia
Generale

Diploma Universitario in Scienze del Servizio Sociale con votazione 110 e lode

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
ELEMENTARE

OTTIMA CAPACITA DI LAVORARE IN EQUIPE, MATURATA IN MOLTEPLICI SITUAZIONI IN CUI ERA
INDISPENSABILE LA COLLABORAZIONE TRA DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI.

CAPACITA DI LAVORARE IN SITUAZIONI SI STRESS LEGATE AL RAPPORTO CON (L PUBBLICO NONCHE' DI
ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE IL LAVORO DEFINENDO PRIORITA' ED ASSUMENDO RESPONSABILITA’,

Possiedo una buona conoscenza dei programmi informatici del pacchetto office e buona
capacita di navigazione in internet.

Sono in possesso della patente B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.
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